LE RESEAU 50°NORD

Recrute u,n/e
« CHARGE-E DE MISSION »

L'association 50°nord fédere un réseau de plus de 20 structures de production et de diffusion
de l'art contemporain en Nord-Pas de Calais (associations, écoles d'art, musées, Frac...). Ses
objectifs sont la promotion de Uart contemporain, sa diffusion vers un large public, le soutien a
la jeune création régionale ainsi que la professionnalisation du secteur des arts plastiques.

Le réseau 50°nord organise un événement « Jeune Création » annuel, édite 3 lettres d’informa-
tion et des newsletters, géere un site internet et met en place des actions de formation et de
sensibilisation.

Personne ressource, le/la chargée-e de mission du réseau est Uinterlocuteur privilégié des
membres du réseau sur une mission de conseil et d'accompagnement. Son role est essentiel a
la dynamique et a la structuration du réseau.

MISSIONS
Sous lautorité de la Présidente et du Bureau de 'association, il ou elle aura pour missions :

_ La mise en place, le suivi et le développement des actions de communication du réseau (let-
tres d'information et site internet) et l'organisation d'événements collectifs ponctuels.

_ L'élaboration et le suivi de différentes actions visant a la professionnalisation des membres
du réseau.

_ L'organisation générale et la communication de 'événement collectif « Jeune Création »
annuel en lien étroit avec les membres du réseau.

_ L'élaboration des dossiers de subventions et le suivi avec les partenaires institutionnels. La
recherche de financements diversifiés publics et privés.

_ Contribuer a la définition et au développement du projet et des objectifs de l'association.

PROFIL

_ Expérience du développement de projets culturels.

_ Connaissance de l'art contemporain et de ses réseaux

__Bonne connaissance du milieu associatif

_ Autonomie de travail, qualités relationnelles, de négociation et de gestion
_ Formation supérieure

_ Anglais courant

_ Permis B - véhicule.

- POSTE EN CDI A PLEIN TEMPS A POURVOIR A COMPTER DU 1% JUILLET 2007.

Les dossiers de candidature comportant une lettre de motivation manuscrite, les prétentions
salariales et un C.V. devront étre adressés par courrier uniquement avant le 8 juin 2007 a :
Madame la Présidente

réseau 50°nord - Centre culturel de lArsenal

Rue de la Croix

59600 Maubeuge.

Renseignements complémentaires sur le site www.50degresnord.net
Tel : 06.08.62.57.07 - email : contact(@d50degresnord.net



